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ACİL TIP YETERLİK SINAVI 

 
Yapılandırılmış Klinik Sınav 

 
 

Başlık : 

Yazar : 

Versiyon : 

Son Kullanım : 

Kullanılacağı Tarih : 

Kullanılacağı Gün : 

Geçme Notu : _____ / _____ 
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EĞİTİCİ NOTLARI 

Başlık:  

TUKMOS Çekirdek Müfredat Klinik ve Girişimsel Yetkinlik Tanımı: 

• ... 

• ... 

− .... 

Olgunun Özeti: (Bu alana senaryodaki olgunun özelliklerini [öykü, fizik muayene, yönetim vs] yazınız) 

 

 

 

Temel Hedefler: (Bu alana bu sınavdan beklenen temel hedefleri yazınız) 

 

 

Senaryonun Ana Basamakları: (Bu alana senaryonun akışına göre değerlendirilmesi beklenen temel 

başlıkları yazınız) 

 

 

Sınav Görevlisinin Rolü: (Bu alana istasyonda görev yapacak olan sınav görevlisinin sınavdaki rolünü 

yazınız. Örn, sadece gözlem) 

 

 

Sınav Öncesi Hazırlık: (Bu alana sınav görevlilerinin sınav öncesi nelere dikkat etmesi ve hazırlaması 

gerektiğini yazınız) 

 

 

Gerekli Malzemeler, Belgeler, Oyuncular: (Bu alana senaryoda gerekli olacak tüm malzemeleri [tıbbi 

ekipmanlar, bilgisayar, kırtasiye vs], kullanılacak tüm belgeleri [basılı ya da görüntü olarak], oyuncuları [sayı, 
cinsiyet, yaş aralığı vs] yazınız) 
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Sınav Görevlisinin Adaya Yapacağı İlk Açıklama: 

 

 

Oyuncular İçin Açıklama: (Bu alana sınavda görev alacak oyuncuları, rolleri sorumlulukları, nasıl 

davranacakları, gerektiğinde vermesi gereken cevaplar dahil detaylı açıklamaları yazınız)  
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SENARYONUN İLERLEYİŞİ ve TEMEL PERFORMANS NOKTALARI (Bu alana senaryonun ilerleyişini 

detaylı bir şekilde yazınız ve aşağıdaki tabloda özetleyiniz) 

 

 

 

 

Zaman (dakika) Adaydan Beklenen Performans Verilecek bilgi 

   

   

   

   

 

ADAYIN KLİNİK PERFORMANSININ YORUMLANMASI (Aşağıdaki tabloya senaryonun ilerleyişi sırasında 

adayın performansını değerlendirecek kriterleri belirtiniz) 

KÖTÜ KABUL EDİLEBİLİR MÜKEMMEL EK AÇIKLAMA 
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YAPILANDIRILMIŞ KLİNİK SINAV PUAN CETVELİ 
 
Adayın Adı Soyadı ve Numarası: __________________________________________________ 
 

Değerlendirme Basamakları Puanlar 

 2 1 0 

 2 1 0 

  1 0 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Genel değerlendirme puanı    

ADAYIN TOPLAM PUANI  

 

Genel İzlenim [    ] Geçer [    ] Sınırda 
Geçer 

[    ] Sınırda 
Kalır 

[    ] Kalır 

 

Geribildirim İçin Ek Açıklama: (Başarısız adaylar için zorunlu) 
 
 
 
 
  

 

Sınavı yapanların adı soyadı İmza 
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YAPILANDIRILMIŞ KLİNİK SINAV İSTASYONU 

ADAY İÇİN BİLGİ 

Özet 

 

 

 

 

Bu Senaryodaki Klinik / Girişimsel Yetkinlikler: 
Öykü Alma - % 

Fizik Muayene  - % 

Resusitasyon - % 

Klinik Karar Verme  - % 

Uygulama Becerisi  - % 

İletişim - % 

Liderlik - % 

Yönetimsel Beceriler - % 

Eğitim Becerisi - % 

Önceliklendirme - % 

Diğer - % 
 
 

 


